
 Check 1

Informieren Sie sich umfassend -
das sollten Sie vor Kursbeginn unbedingt klären:

• Stimmen Ihre persönlichen Voraussetzungen für die
Teilnahme - z. B. Schulabschluss, Berufs- und 
Praxiserfahrungen?

• Welchen Nutzen ziehen Sie für Ihre persönliche 
und berufliche Zukunft aus dem Kurs?

• Gibt es schriftliche Infos über die Weiterbildung 
Ihrer Wahl? Sind sie aussagekräftig?

• Müssen Sie sich für die Kursteilnahme bewerben?
Wie werden die Teilnehmenden ausgewählt - per
Bewerbungsverfahren oder über die Reihenfolge
der Anmeldungen?

• Wann wird gelernt - Vollzeit, Teilzeit, Wochenende?

• Wie wird gelernt - in Gruppen-, Einzel-, Fernunterricht
oder selbstorganisiert? Was bevorzugen Sie?
Bei Gruppenunterricht: Wie viele Teilnehmende 
sind im Kurs?

• Ist ein Praktikum vorgesehen?

• Gibt es während des Kurses feste Ansprechpartner
und Sprechzeiten für Ihre Fragen?

• Sind Erfolgskontrollen im Kurs vorgesehen?
Sind die Prüfungen wiederholbar?

• Erhalten Sie am Ende ein Zeugnis oder Zertifikat?

 Check 2

Bevor Sie den Vertrag unterschreiben, sollten Sie
wissen: Ein Vertrag regelt die Rechte und Pflichten
zwischen Ihnen und der Bildungseinrichtung.
Prüfen Sie vor Ihrer Unterschrift:

• Sind die Anmeldebedingungen klar und 
verständlich?

• Gibt es genaue Angaben zur Dauer des Kurses, 
zu seinen Inhalten und Zielen?

• Werden die allgemeinen Geschäftsbedingungen
und weitere Teilnahmebedingungen vorgelegt?

• Sind die Kosten ausgewiesen, ist die Zahlungsweise
geregelt? Werden evtl. Nebenkosten genannt?

• Gibt es - bei längeren Kursen - die Möglichkeit 
einer Ratenzahlung?

• Wie sind Rücktritt und Kündigung geregelt?

• Besteht bis mindestens sechs Wochen vor 
Kursbeginn eine kostenfreie oder kostengünstige 
Rücktrittsmöglichkeit? Können längere Kurse 
spätestens nach jeweils einem halben Jahr gekündigt
werden?

 Weiterbildung mit Qualität
Um dieses Ziel zu erreichen, sollten Sie sich durch
Information und Beratung den Überblick verschaffen:

• Welche Kurse gibt es?
• Was kommt für Sie in Frage?
• Welche Anbieter garantieren Qualität?

Haben Sie den für Sie passenden Kurs gefunden?
Dann hilft Ihnen diese Checkliste weiter!

 Check 3

Wichtige Rahmenbedingungen -
auch sie sind eine Frage wert:

• Wo findet die Weiterbildung statt? Ist der Ort in 
vertretbarer Zeit und mit öffentlichen Verkehrsmitteln
zu erreichen?

• Was wird gelernt? Aktualität und Praxisbezug
sind ebenso wichtig wie qualifiziertes Lehrpersonal.

• Können Sie die Unterrichtsräume vor Vertrags-
abschluss besichtigen?
Entspricht die Ausstattung Ihren Erwartungen?

• Können Sie an einer kostenlosen Probestunde 
teilnehmen?

• Können Sie mehr erfahren über den Erfolg des 
Kurses, die Zufriedenheit ehemaliger Teilnehmer 
und die Chancen auf dem Arbeitsmarkt?

• Können Sie - bei längeren Kursen - die Lehr- oder
Ausbildungspläne einsehen?

• Welche Fördermöglichkeiten (z. B. durch das 
Arbeitsamt, BAföG oder den Arbeitgeber) können
Sie in Anspruch nehmen?

• Ist der vorbereitete Abschluss evtl. staatlich 
anerkannt?

• Welche Zugangsvoraussetzungen bestehen für die
Abschlussprüfung, was sind evtl. Ausschlusskriterien
für die Zulassung zur Abschlussprüfung?
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Qualität
in der hessischen
Weiterbildung

Checkliste
für Weiterbildungsinteressierte,
Betriebe, öffentliche Einrichtungen

Der Verein Weiterbildung Hessen e.V. testiert mit
der Vergabe des Qualitätssiegels ein bestimmtes
Qualitätsniveau in der Weiterbildung.
Weiterbildungsinteressenten/innen können davon
ausgehen, dass Weiterbildungsinstitutionen mit
Qualitätssiegel diese Qualität bei ihrer Arbeit einhalten,
seriöse Teilnahmebedingungen bieten und sich in
Streitfällen einem Schlichtungsverfahren unterziehen.

Das Qualitätssiegel des Vereins
Weiterbildung Hessen e.V. Wer sind wir?

Weiterbildung Hessen e.V. sorgt für Transparenz
und Orientierung in der hessischen Weiterbildung.

Der Verein ist ein Zusammenschluss von hessischen
Bildungseinrichtungen, die sich auf gemeinsame
Qualitätsstandards verpflichten. Die Einhaltung der
Qualitätsstandards wird durch ehrenamtliche
Gutachter/innen überprüft.

Weiterbildung Hessen e.V. arbeitet gemeinnützig
und wird von der Hessischen Landesregierung und
aus Mitteln des Europäischen Sozialfonds gefördert.

Gefördert aus Mitteln des HMWEVL und der Europäischen Union - Europäischer Sozialfonds


