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Fachtag: Die Zukunft des beruflichen 
Lernens 

Die Digitale Transformation hat in den letzten 
Jahren unsere Arbeitswelt und unseren Alltag 
massiv verändert. Diesen Wandel wird der Einsatz 
von vielfältigen Möglichkeiten der Künstlichen 
Intelligenz nochmals beschleunigen – mit neuen 
Chancen, aber auch neuen Herausforderungen. 
Zugleich steht Deutschland vor großen 
demografischen Veränderungen: Bereits heute ist 
in zahlreichen Berufsfeldern ein gravierender 
Fachkräftemangel zu verzeichnen; zugleich gibt es 
aber auch einen starken Zustrom an Menschen im 
erwerbsfähigen Alter, die bislang nur 
unzureichend in den Arbeitsmarkt integriert 
werden.   

Mit der Veranstaltung „Die Zukunft des 
beruflichen Lernens“ möchten Weiterbildung 
Hessen e. V. und die Katholische Akademie des 
Bistums Fulda Wege aufzeigen, wie neue 
Technologien genutzt werden können, um die 
Qualität und Attraktivität der beruflichen Aus- und 
Weiterbildung zu verbessern.  
Dr. Rainer Behrend (Weiterbildung Hessen e. V.) 
wird zunächst aufzeigen, wie sich die didaktischen 
Anforderungen in der Aus- und Weiterbildung seit 
dem Anfang des vorherigen Jahrhunderts bis 
heute verändert haben: „Vom Nürnberger Trichter 
bis zum Personalisierten Lernen mit digitalen 

zum 

Medien“. Prof. Dr. Holger Stein (FOM Hochschule) 
wird auf das Menschenbild eingehen, das 
dem Ansatz des Personalisierten Lernens zugrunde 
liegt. Wir wissen schon lange, dass 
Menschen verschiedene Lerntypen haben 
und auch Lernbiographien oft sehr 
heterogen sind, was unterschiedliche 
Lernwege und Lernprozesse sinnvoll macht. 
Neue Technologien ermöglichen jetzt eine höhere 
Qualität personalisierter Lehr-Lern-Prozesse. 
Veränderungen durch „Hybrides Arbeiten und 
Lernen in virtuellen Welten“ werden von 
Holger Fischer (Confidos Akademie) anhand von 
aktuellen Beispielen dargestellt. Im 
Anschluss daran diskutieren Linda Auth 
(Katholische Arbeitnehmer-Bewegung (KAB)), 
Michael Konow (IHK Fulda), Holger Fischer und 
Holger Stein über „New Work und Künstliche 
Intelligenz“ in der beruflichen Aus- und 
Weiterbildung. 

Programmablauf: 

15.00 Uhr  
Begrüßung - Gunter Geiger, Direktor 
der Katholischen Akademie des Bistums Fulda  
15.15 Uhr 
Vortrag: "Vom Nürnberger Trichter 
Personalisierten Lernen mit digitalen Medien" - 
Dr. Rainer Behrend, Weiterbildung Hessen e.V. 

15.45 Uhr  
Vortrag: "Das Menschenbild im Personalisierten 
Lernen" -  Prof. Dr. Holger Stein, FOM Hochschule
16.15 Uhr  
Kaffeepause - Musikalische Begleitung "Die Richies"
16.45 Uhr  
Vortrag: "Von der Theorie zur Praxis: 
Erfolgreiche Beispiele für hybrides Arbeiten und Lernen 
in virtuellen Welten" - Holger Fischer, Inhaber 
Confidos Akademie  
17.15 Uhr  
Diskussionsrunde: "New Work und Künstliche 
Intelligenz in der Aus- und Weiterbildung"  
Gesprächspartner: Linda Auth, geschäftsführende 
Diözesansekretärin der Katholischen Arbeitnehmer-
Bewegung (KAB), Diözesanverband Fulda e. V.; Holger 
Fischer, Inhaber Confidos Akademie; Michael Konow, 
Hauptgeschäftsführer der Industrie- und 
Handelskammer Fulda; Prof. Dr. Holger Stein, 
FOM Hochschule
Moderation: Dr. Anna Mense, 
Weiterbildung Hessen e.V. 
18.00 Uhr  
Get-together und Imbiss 




