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Koordinator Bildung und Prifungswesen (m/w/d)

Schwerpunkt Berufsorientierung, Prifungswesen, Nachwuchsgewinnung im Rah-
men des Projekts,,Handwerk on the Road*

Voll- oder Teilzeit; mind. 30. Wochenstunden | unbefristet | Dienstort Fulda

Die Kreishandwerkerschaft Fulda vertritt die Interessen des regionalen Handwerks und unter-
stutztihre 16 Innungen und rund 800 Mitgliedsbetriebe in zahlreichen Bereichen. Ein besonde-
rer Schwerpunkt unserer Arbeit liegt auf der beruflichen Bildung, der Nachwuchsgewinnung
und der Starkung des Handwerks in der Region.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir zum nachst moéglichen Zeitpunkt eine engagierte
Personlichkeit als

Koordinator Bildung und Priifungswesen (m/w/d)

In dieser Position verantworten Sie mit Kollegen das Prufungswesen und koordinieren und pla-
nen in Abstimmung mit der GeschaftsfUhrung unsere Aktivitdten zur Berufsorientierung und
Nachwuchsgewinnung. Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf dem Projekt ,,Handwerk on the
road“, mit dem wir das Handwerk direkt zu jungen Menschen bringen.

Gleichzeitig sind Sie bei Schulen, Veranstaltungen, Messen und gegenuber unseren Partnern
eines der sichtbaren Gesichter der Kreishandwerkerschaft Fulda.

lhre Aufgaben
e Sie planen, koordinieren und begleiten die Einsatze und Personalzuteilungen unseres Pro-

jekts ,Handwerk on the road*“.

e Sie stimmen Termine sowie Veranstaltungsformate mit Schulen, Innungen, Handwerksbe-
trieben und weiteren Partnern ab und pflegen bestehende Netzwerke.

e Sie prasentieren die Vielfalt der handwerklichen Ausbildungsberufe und informieren Uber
Praktika, Ausbildungsmoglichkeiten und Karrierewege.

e Sievertreten die Kreishandwerkerschaft in regionalen Arbeitskreisen.

¢ Sie entwickeln bestehende Berufsorientierungsangebote weiter und bringen eigene Ideen
far neue Projekte und Veranstaltungsformate ein.

e Sie koordinieren weitere MaBnahmen, insbesondere ,,Wirtschaft integriert”, Girls’Day und
Boys’Day.

e Sie unterstutzen gemeinsam mit weiteren Mitarbeitenden die Organisation und Durchfih-
rung des Prufungswesens.

Das bringen Sie mit

e Eine abgeschlossene Berufsausbildung oder ein abgeschlossenes Studium, beispielsweise
in den Bereichen Bildung, Verwaltung, Kommunikation, Veranstaltungsmanagement oder
Handwerk

e Freude an der Arbeit mit jungen Menschen und unterschiedlichen Gesprachspartnern

e Begeisterung fur das Handwerk und die berufliche Bildung

e Organisationstalent und eine selbststandige, strukturierte Arbeitsweise

¢ Kommunikationsstarke und ein freundliches, sicheres und verbindliches Auftreten

e Bereitschaft vor Gruppen zu sprechen und die Kreishandwerkerschaft nach auBen zu ver-
treten

e Sicherer Umgang mit den Ublichen Blro- und Kommunikationsprogrammen
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e Fuhrerschein der Klasse B

e Bereitschaft zu regelmaBigen AuBenterminen sowie gelegentlichen Abend- und Wochen-
endveranstaltungen

Erfahrungen in der Berufsorientierung, Ausbildungsberatung, Projektarbeit, Veranstaltungsor-

ganisation oder im Prafungswesen sind von Vorteil. Kenntnisse des Handwerks und des dualen

Ausbildungssystems sind wlnschenswert, aber keine zwingende Voraussetzung.

Wichtiger ist uns, dass Sie offen auf Menschen zugehen, Verantwortung tubernehmen und

Freude daran haben, junge Menschen fur das Handwerk zu begeistern.

Das bieten wir lhnen

e Eine unbefristete und abwechslungsreiche Tatigkeit mit gesellschaftlicher Bedeutung

e Einen Beschaftigungsumfang von mindestens 30 Wochenstunden

e Eine angemessene Bezahlung

e 30 Urlaubstage bei einer Flinftagewoche

e Einen Arbeitsplatzim Herzen von Fulda

¢ Die Maoglichkeit, nach individueller Abstimmung teilweise mobil zu arbeiten

e Die Maoglichkeit, Projekte eigenstandig zu entwickeln und sichtbar mitzugestalten

e Kurze Entscheidungswege und eine enge Zusammenarbeit mit der Geschaftsfuhrung

o Einen abwechslungsreichen Arbeitsalltag in der Geschéaftsstelle sowie bei Schulen, Betrie-
ben, Messen und Veranstaltungen

e EingroBes Netzwerk aus Innungen, Handwerksbetrieben, Schulen und regionalen Partnern

e Eine Position, in der Sie das Gesicht der Kreishandwerkerschaft mitpragen und das Hand-
werk in der Region aktiv vertreten

Interesse geweckt?

Dann senden Sie uns bitte lhre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen mit Anschreiben, Lebens-
lauf und relevanten Zeugnissen unter Angabe Ihres moglichen Eintrittstermins und lhren Ge-
haltsvorstellungen bis zum 15. August 2026 an:

Kreishandwerkerschaft Fulda
RabanusstraBe 33
36037 Fulda

Oder per Mail an: Lukas.henke@kh-fulda.de

Far Riackfragen steht Ihnen der Geschaftsfiihrer Lukas Henke unter +49 661 90224-14
oder nach vorheriger Terminvereinbarung gerne zur Verfliigung.

Kreishandwerkerschaft Fulda — Wir verstehen unser Handwerk!

RabanusstraBe 33 Telefon (0661) 90 22 4-0 VR Genossenschaftsbank Fulda eG Sparkasse Fulda
36037 Fulda E-Mailinfo@kh-fulda.de BLZ 530601 80 Kto. 8007586 BLZ 530 501 80 Kto. 31567
Internet www.kh-fulda.de IBAN DE44 5306 0180 0008 0075 86 IBAN DE20 5305 0180 0000 0315 67

BIC GENODES51FUL BIC HELADEF1FDS


mailto:info@kh-fulda.de
mailto:Lukas.henke@kh-fulda.de

