Honorarvertrag
Vertragsnummer: xxx-xx-2021

vertreten durch den Geschéaftsfiihrenden Vorstand,
in Person von

Kostenstelle: SR

im Folgenden ,,Auftraggeber genannt

und

Frau
XXXXXXX
wohnhaft: xxxxx, 64646 xxxxx

wird nachstehender Honorarvertrag geschlossen:

§1
Die freie Mitarbeiterin Gbernimmt im Auftrag (i -

Online-Workshop ,Senior Surfer — sicher im Internet unterwegs” am

24.08.2021, von 15 Uhr bis 16.30 Uhr flir das s
——— -

Die freie Mitarbeiterin nutzt dazu den Edudip-Meeting-Raum (GG
I

Die Leistung erbringt die freie Mitarbeiterin in freier Zeiteinteilung unter Beachtung der Einhal-
tung der vorgegebenen Termine. Die freie Mitarbeiterin verpflichtet sich, diese Tatigkeiten per-
sonlich auszutben. Die freie Mitarbeiterin unterliegt bei der Durchfiihrung der Gbertragenen
Tatigkeiten keinen Weisungen des Auftraggebers.

§2

Fir die vereinbarten Tatigkeiten erhalt die freie Mitarbeiterin nach Rechnungsstellung ein Pau-
schalhonorar in der Hohe vonsEat=t=ma® zuz(glich der gesetzlichen Umsatzsteuer soweit
die freie Mitarbeiterin umsatzsteuerpflichtig ist.

Im Ubrigen sind Versteuerungen und Abfiihrung etwaiger Sozialversicherungsbetrége

Sache der freien Mitarbeiterin.

Alle anderen anfallenden Nebenkosten sind mit dem Honorar nach Satz 1 abgegolten.

§3

Ein Anspruch auf bezahlten Urlaub oder bezahlter Arbeitsbefreiung besteht nicht.

Bei krankheitsbedingter oder sonstiger Verhinderung besteht kein Honoraranspruch.
1



§4

Kiindigungsfristen: Jede Vertragspartei kann das Vertragsverhéltnis unter Einhaltung der ge-
setzlichen Kiindigungsfrist geman § 621 BGB schriftlich kiindigen. Die Mdglichkeit aulleror-
dentlicher Kiindigung nach § 626 BGB bleibt unberihrt.

§5

Die freie Mitarbeiterin verpflichtet sich, liber die ihr im Rahmen ihrer Téatigkeit bekannt
gewordenen betrieblichen Interna, insbesondere Geschéftsgeheimnisse, Stillschweigen
zu bewahren.

Unterlagen, die die freie Mitarbeiterin im Rahmen lhrer freien Mitarbeit erhalten hat, sind aus-
schlieRlich fiir sie bestimmt; eine Weitergabe an andere Mitarbeiter, Honorarkréafte oder Ex-
terne darf nur mit Zustimmung des Auftraggebers erfolgen. Unterlagen sind sorgfaltig und
gegen die Einsichtnahme Dritter geschiitzt, aufzubewahren. Der Verlust von personenbezo-
genen Daten hat die freie Mitarbeiterin dem Auftraggeber unverziiglich zu melden.

Nach Beendigung des Projektes bzw. der freien Mitarbeit hat die freie Mitarbeiterin die Uber-
lassenen Unterlagen an den Auftraggeber zurlickzugeben. Die Geltendmachung eines
Zurlickbehaltungsrechts ist ausgeschlossen.

§6

Im Ubrigen gelten die Vorschriften tiber selbstandige Dienstvertrage (§§ 611 ff. BGB) soweit
keine abweichende Regelung getroffen wurde.

§7

Jeder Vertragspartner erhalt eine Ausfertigung dieses Vertrages. Anderungen und Ergénzun-
gen sowie Nebenabreden sind nur wirksam, wenn sie schriftlich vereinbart werden.

Frankfurt am Main, 23.08.2021

XXXXXXX
XXXXXXXX





